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SENIORS EN VACANCES Top départ le 6 juin 2011 pour 200
seniors toulousains !

L’ANCV, la municipalité de Toulouse, I'UNAT Midi-Py rénées, la CARSAT Midi-
Pyrénées, les groupes Malakoff Médéric et Prémallia  nce, s'unissent pour permettre a
200 seniors toulousains de partir, en vacances en b énéficiant du programme social
Seniors en Vacances développé par 'ANCV.

Le 6 juin 2011, place du Capitole, 200 personnes agées prendront la direction des quatre
villages de vacances midi-pyrénéennes, pour un séjour de 5 jours :

+ « Les Hauts de Najac » a Najac,

+  «Les Violettes » a Seignosse,

+  « Lesrivages de Samatan » a Samatan,

+  « Le Village Club du Soleil » a Superbagnéres

Ce partenariat entre 'ANCV et ses cing partenaires sociaux permet la prise en charge
financiére d’'une partie du colt du séjour et des frais de transport. Ainsi, pour les personnes
non-imposables, le prix du séjour revient a 52 € par personne. Pour les autres, le prix est de
272 € (au lieu de 300 € hors transport).

Ces séjours Seniors en Vacances visent a rendre les vacances accessibles aux personnes
agées les plus fragiles et les plus démunies grace a une faible participation financiere. Ils
contribuent a les sortir de leur isolement et a créer du lien social.

En 2010, 300 personnes ont bénéficié d’'un séjour da  ns le cadre de ce partenariat
Le renouvellement de cet 'accord devrait bénéficier a 350 personnes en 2011 (200 en juin et
150 en octobre).

Six partenaires au service d’'une action sociale sol idaire en direction des personnes agées

e La municipalité de Toulouse : une volonté d'offrir aux seniors toulousains du lien social et une
pause dans leur routine quotidienne.

» L’Agence Nationale pour les Cheques-Vacances (ANCV) : un programme social, Seniors en
Vacances, dont 'objectif est la lutte contre I'isolement des personnes agées les plus fragiles en
leur proposant des séjours et une aide au départ en vacances pour les plus démunis.

* L'UNAT Midi-Pyrénées (Union nationale des Associations de Tourisme): des valeurs de
solidarité, un savoir faire en matiere d'accueil des seniors, un réseau de Villages de Vacances
implantés en région et la promotion d’un tourisme de proximité.

» La Caisse d'Assurance Retraite et de la Santé au Tr avail de Midi-Pyrénées : la promotion
d’'une politique de prévention et d’'accompagnement adaptée aux besoins des retraités

» Malakoff Médéric : groupe de protection sociale, qui méne une politique Action sociale tournée
vers le maintien du lien social et le « bien vieillir ».

e Prémalliance : "Partager, Ecouter, Prendre soin, pour unvivre ensemble tourné vers les
populations les plus fragilisées, telle est I'ambition de I'Action Sociale de notre groupe.”




Cette opération a impliqué les acteurs locaux (associations caritatives, associations de retraités,
restaurants seniors de la ville, le centre communal d'action sociale (maisons de retraite et service
social seniors...) et bénéficié d'un mailing envoyé par le Groupe Malakoff Médéric auprés de ses
allocataires habitant Toulouse.

Des séjours de découvertes et de festivités

Pendant ces cinq jours, les seniors pourront profiter des activités proposées par I'un des
villages de vacances :

Le séjour au village de vacances « Les Hauts de Najac » (VVF villages) propose une
découverte du Rouergue, ses bastides, ses abbayes et ses chateaux. La vallée du Lot est
également au programme de visites plus gastronomique.

Le séjour au village de vacances «lLa Violette » a Seignosse (La Ligue de
I' Enseignement) propose une découverte de toute la cbte landaise jusqu’au pays basque
avec les visites de Hossegor, Cap Breton et Bayonne ainsi que des dégustations de
coquillages et crustacés.

Le séjour au village de vacances « les Rivages de Samatan » (les clubs Vacanciel), au
cceur de la Gascogne propose une visite d’Auch sa capitale historique. Une balade culturelle
au fil des chateaux, bastides et autres sites offrira 'occasion de dégustations de spécialités
locales.

Le séjour au Village Club du Soleil a Superbagnéres propose une journée d'excursion en
Espagne, ainsi qu’un aprés midi de détente et de bien-étre aux Thermes de Luchon.

Contact ANCV : Yves Campillo Tél. 06 70 93 69 03 - e-mail : ycampillo@ancv.fr
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SENIORS EN VACANCES

Seniors en Vacances |,
le programme social phare de TANCV

La France compte aujourd’hui 14 millions de personnes agees retraitées de plus de
60 ans. 35 % des francais ne partent pas en vacances et parmi eux
45 % sont des personnes ageées de 65 et plus; 46 % dentre elles sont des
personnes seules avec des ressources comprises entre 500 et 750 € par mois™.

Le programme Seniors en Vacances

Les objectifs premiers du programme sont de lutter contre I'isolement des personnes agées
et de favoriser le lien social. La perception de « mieux-étre » a l'issue des vacances joue un
role fondamental dans le processus de vieillissement, il reflete le souhait des personnes
agées de se maintenir dans un projet de vie et de socialiser les plus isolés d’entre eux.

Les études récentes menées par 'ANCV aupres de 1 500 retraités inscrits a titre individuel
mais retrouvant un groupe sur place, démontrent I'impact des vacances sur ce public :

- 79 % d’entre eux ont noué des contacts pendant le séjour Seniors en Vacances,

- 46 % ont gardé des contacts avec les participants,

- 68 % se sentent en meilleure forme physique

- 80 % partaient en vacances de temps en temps, voire rarement

Des séjours tout compris

Seniors en Vacances est un programme qui repose sur une offre de séjours tout compris
(hébergement, pension compléte, animations et excursions) hors transport. Ces séjours,
proposés a un tarif unique préférentiel de 360 € pour 8 jours/7 nuits est accessible aux
personnes ageées de plus de 60 ans, sans activité professionnelle et résidant en France.

Le programme s’adresse a :

- des collectivités, des CCAS, centres sociaux, associations de retraités qui constituent des
groupes composés d’une trentaine de retraités de leur commune, en tentant, autant que faire
se peut de toucher les plus isolés d’entre eux

- a des individuels qui s’inscrivent directement auprés de 'ANCV et qui retrouvent un groupe
organisé sur leur lieu de séjour.

Pour les personnes non imposables, 'ANCV prend en charge la moitié du colt de leur
séjour, laissant a la charge du retraité 180 €.

En 2010, au niveau national, ce sont prés de 24 000 personnes agées qui ont bénéficié
du programme Seniors en Vacances dont 76 % avec une aide financiére de 'ANCV
(ressources dédiées : 3 millions d’euros)

En 2010, 1818 seniors résidant dans la région Midi-Pyrénées, ont bénéficié du programme
Seniors en Vacances et 74 % de I'aide financiére de TANCV.

En 2011, nous espérons toucher pres de 3.000 person  nes devraient partir .

Le renouvellement de I'accord unissant la ville de Toulouse, Malakoff Médéric, la Cram Midi-
Pyrénées, TUNAT Midi-Pyrénées, rejoint cette année par Prémalliance, va permettre de toucher
encore plus de retraités résidents sur Toulouse (330 personnes).

Contact ANCV : Yves Campillo - e-mail : ycampillo@ancv.fr

*Enquéte réalisée par I'Institut BVA par téléphone les 24-25, 30-31 octobre et 7-8 novembre 2008 aupres d’'un échantillon de 2.948 personnes représentatif de la population frangaise
agée de 18 ans et plus.




L’ANCV, I'économie au service du social

L'Agence Nationale pour les Cheques-Vacances met en ceuvre sa mission sociale unique :
favoriser le départ en vacances en déployant le Chéque-vacances en direction des salariés
des entreprises et des programmes d'action sociale en faveur des publics les plus
vulnérables : les familles, les jeunes des quartiers sensibles, les personnes en situation de

handicap, les personnes agées.

Toutes les informations et les modalités d’inscription au programme
Seniors en Vacances
WWW.Seniorsenvacances.ancv.com
Pour les groupes : via les porteurs de projet

Pour les particuliers  : en utilisant le numéro magique Azur :

CLRLTTACITR: VAT 32 40 45 "Seniors en Vacances’)

APPEL LOCAL

Fondée en 1982, I'Agence Nationale pour les Cheques-Vacances (ANCV) est un établissement
public. Son activité premiere — I'’émission et la commercialisation de Cheque-Vacances (3,4 millions
de bénéficiaires — 20.000 clients soit 60% des comités d’entreprise et assimilés — 170.000 points
d’accueil Cheque-Vacances parmi les professionnels du tourisme), dégage des excédents de gestion
permettant de financer des programmes d’action sociale qui favorisent I'accés aux vacances et aux
loisirs pour des populations en difficulté (familles notamment monoparentales, jeunes adultes,
personnes en situation de handicap, personnes agées). L’ANCV ne recoit aucune dotation de I'Etat.

Contact ANCV
Joélle Muzeau / T.01 34 29 53 53 / jmuzeau@ancv.fr

Contact presse
Agence Meanings / Chloé Labriet / T. 01.45.49.32.93 /chloe.labriet@meanings.fr
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Dans le cadre de la politiqgue municipale en direction des seniors, le maintien du lien social
demeure une préoccupation premiere. De nombreux seniors toulousains n'ont pas la
possibilité de vivre des moments de convivialité, de dépaysement a I'occasion de temps de
vacances ; parmi les raisons invoquées : la crainte de s’éloigner de son environnement

familier, la difficulté & prendre en charge l'organisation d’'un voyage et surtout le codt
financier.

L'idée est donc venue a la municipalité de Toulouse de proposer une modalité
d’'«ouverture» : des séjours découverte brefs (5 jours, 4 nuits) dans un rayon proche (environ
150 km autour de Toulouse). Ces mini-circuits touristiques ont I'avantage d’allier le culturel
(patrimoine historique), la gastronomie, I'échange interpersonnel (milieu urbain / milieu rural).
Les trajets (fractionnés) seront en partie commentés (zones remarquables) et des
animations sont prévues a différents moments du séjour.

Quatre destinations (Les Landes, les Hautes Pyrénées, le Gers et I'’Aveyron) pour trois
groupes.

L'accueil (en chambre double) est proposé dans des villages de vacances, partenaires du
programme Seniors en Vacances de 'ANCYV et liés au tourisme associatif (UNAT) ; le choix
des prestataires (autocariste, restaurateurs...) privilégiera des entreprises locales articulées
avec I'économie sociale et solidaire.

Départ simultané de 3 autobus (200 personnes) depuis la place du Capitole.

Outre la Mairie de Toulouse et 'TUNAT Midi-Pyrénées, les partenaires sont TANCV, Malakoff
Médéric et Prémalliance (caisses de retraite complémentaire) et la Carsat Midi-Pyrénées.
Les partenaires sont sollicités de fagcon a obtenir un prix individuel de 52 € tout compris pour
les personnes les plus fragiles (voyage, restauration, séjour, animations).

Cette action de tourisme social s’appuie sur une démarche de solidarité, le concours de
diverses associations de terrain a également été I'une des clés de sa mise en ceuvre :
Générations Solidaires et Loisirs Solidarité Retraite notamment se sont impliquées de facon
remarquable.

Contact presse : stephanie.arnaud@mairie-toulouse.f r




Retraite
arsa & Santé
au travail

. Midi-Pyrénées -

Juin 2011

Promouvoir une politique de prévention et d’accompagnement adaptée aux besoins des
retraités autonomes est un objectif pour la Carsat Midi-Pyrénées dans le cadre de son action
sociale.

Ainsi, elle lance, chaque année, un appel a projets pour I'adaptation, la diversification et la
qualité de l'offre de services aux retraités. Depuis 2006, plus de 100 projets ont été financées
en Midi-Pyrénées.

En 2011, la Commission des affaires sanitaires et sociales de la Carsat a accordé une
subvention de 7 000 € au projet « Seniors en Vacances » de I'ANCV, proposé a 350
retraités isolés de Toulouse et de ses environs. La qualité du projet et son financement
multipartenarial ont particulierement séduit les administrateurs.

Qui sommes-nous ?

La Carsat Midi-Pyrénées est I'organisme régional de Sécurité sociale au service de I'assuré
des son entrée dans la vie active, tout au long de sa carriere et de sa retraite.

Dans la vie professionnelle
+ Protéger la santé du salarié et améliorer son environnement professionnel pour un
parcours le plus sOr possible en conseillant les entreprises pour prévenir les risques
professionnels.
« L'aider en cas de probleme social, de santé, d'insertion professionnelle en
'accompagnant socialement.

A l'approche de la retraite

+ Conseiller les salariés sur la poursuite de l'activité professionnelle ou le départ a la
retraite.

+ Pour chaque salarié¢ un compte individuel retraite est constitué tout au long de sa vie
active. En partenariat avec les autres régimes de retraite, il est régulierement informé de
ses droits et du montant de sa future pension pour l'aider a fixer sa date de départ en
toute connaissance de cause.

+ Garantir la continuité de ses ressources en calculant et ensuite payant chaque mois le
montant exact de sa retraite.

A la retraite
+ L'aider & vivre pleinement sa retraite.
- En coordination avec divers partenaires, le retraité est accompagné pour « mieux
vieillir », lui permettre de vivre a son domicile le plus longtemps possible ou d'étre
accueilli dans un lieu de vie adapté.



La Carsat Midi-Pyrénées en chiffres  (au 31/12/2010)

512 000 retraités

v'1,5 millions de comptes individuels retraite pour lesquels un report de salaire a été effectué
v'45 200 régularisations de carrieres réalisées

v'36 000 nouvelles retraites attribuées

v'13 000 bénéficiaires d'aide a domicile

v'18 700 bénéficiaires d’'une aide individualisée du Service social

v100 000 notifications de taux « Accident du travail » adressées aux employeurs

v'59 900 déclarations « accident du travail » et 2 700 déclarations « maladie
professionnelle » regues

v'7 700 interventions au profit des entreprises (prévention des risques professionnels)

Contact presse_: Marie-Thérése SERIN - Responsable Communication
Tél. 05 62 14 29 20 / marie-thérese.serin@cram-mp.fr
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L’'UNAT Midi-Pyréneées et les seniors

L'UNAT Midi-Pyrénées regroupe les opérateurs du tourisme associatif de la région et
dispose d’'un réseau de pres de 60 villages de vacances répartis sur les 8 départem  ents
de cette vaste région aux paysages trés divers et aux richesses nombreuses et variées dans
tous les domaines

L'UNAT Midi-Pyrénées inscrit son action dans le développement du tourisme de proximité et
souhaite que le plus grand nombre de Midi Pyrénéens puisse découvrir les richesses des
paysages, de I'histoire, de la culture et de la gastronomie de notre région

Les Villages de vacances de Midi-Pyrénées, dotés d’installations confortables disposent d’'un
grand savoir faire dans l'accueil de groupes et plus particulierement dans l'accueil des
groupes de seniors

lls inscrivent leur action dans le développement du territoire dans lequel ils sont implantés,
respectent I'environnement et s'inscrivent dans une dynamique de tourisme durable. lls sont
ainsi mieux & méme de faire découvrir a leurs visiteurs toutes les richesses d’un territoire
proche

Leur savoir faire dans le domaine de I'animation, plus particulierement dans la prise en
compte des spécificités des demandes des seniors est avéré et reconnu des prescripteurs.

Fideles aux valeurs de solidarité, de mixité social e, soucieux d'offrir une tarification
permettant I'accés au plus grand nombre, avec des p  restations de qualité, les villages
de vacances adhérents a 'UNAT Midi-Pyrénées , se sont pleinement inscrits dans cette
opération « Seniors en Vacances en Midi Pyrénées ». lls comptent bien travailler a la
pérenniser et a la développer

A Torigine du grand mouvement de démocratisation des vacances des années 60, le
tourisme associatif vise a faciliter 'accés aux vacances et aux loisirs pour le plus gr and
nombre . Il propose une offre d’hébergement touristique s'inscrivant dans une démarche de
développement durable et d’'aménagement du territoir e.

Le tourisme associatif a vocation sociale s’'inscrit dans I'’économie sociale et solidaire,
secteur non lucratif, porteur d'un projet social et de valeurs humaines (solidarité,
humanisme...)

+ 2.3 milliards de chiffre d'affaires

+ 500 000 lits

+ 2 000 emplois directs

+ 40% des équipements en zone rurale

+ 56 membres nationaux

+ 545 membres régionaux

+ CA 2005 : 1.5 milliards €

+ 942 équipements

+ Prés de 5 millions de personnes accueillies (hors voyages)
+ 174 900 lits (hors Centres de vacances et de loisirs)

« 55 associations membres
« 172 établissements affiliés — environ 18 000 lits



- Représente 12% de la capacité totale en matiere d’h ébergement touristique
marchand

+ Le Tourisme associatif en Midi-Pyrénées représente plus de 36 000 lits et plus de
320 établissements

+ Parc implanté sur le massif pyrénéen et sur les zones de montagne, 667 000 personnes
accueillies et plus de trois millions de nuitées ré alisées en 2008 (source l'année
touristique 2008 en Midi-Pyrénées)

L’Union régionale des Associations de Tourisme et de plein air de Midi-Pyrénées est la
représentation en région de 'UNAT, Union Nationale des Associations de Tourisme
association loi 1901 a but non lucratif et reconnue d'utilité publique depuis 1920.

Elle regroupe les associations et les entreprises de I'économie sociale a but non lucratif,
actives dans le domaine des vacances et des loisirs

Secteurs d’activités :

* tourisme familial

+ séjours d’enfants

+ séjours sportifs et de plein air

+ vacances adaptées

+ classes découvertes et voyages scolaires

* les voyages solidaires (ATES)

L'UNAT Midi-Pyrénées compte aujourd’hui 55 associations adhérentes oeuvre pour un
tourisme de qualité, s’inscrivant dans une démarche de développement durable, au service
d’une politique sociale du tourisme et des vacances pour tous.

les auberges de jeunesses, sont gérés par des
associations et autres organismes a but non lucratif, qui, par leur statut, excluent toute
recherche de profit et consacrent tous leurs moyens aux services proposés aux usagers,
bénéficiant ainsi du meilleur rapport qualité prix dans leurs prestations.

ouvrent leurs portes a tous (familles, couples, individuels,
groupes, seniors, groupes sportifs...) pour des séjours de qualité adaptés aux publics
accueillis. lls privilégient la rencontre, la convivialité et la détente dans | e respect des
différences et de la mixité sociale , au travers notamment d’animations et d’activites
culturelles, sportives et ludiques... lls proposent aux enfants des activités de qualité
encadrées par du personnel qualifié.

et de loisirs accueillent vos enfants et adolescents pour des
séjours de découverte, a la rencontre des autres a travers des activités culturelles, sportives,
scientifiques, de pleine nature. Tous les centres de vacances sont agrées
«Jeunesse et Sport ». Les séjours mis en ceuvre par un encadrement qualifié sont tous
organisés autour d’'un projet éducatif et pédagogique.

Contact : Laurent ORLAY -Chargé de Mission - UNAT M idi-Pyrénées
Tél.05 34 25 00 64 / l.orlay@unat.asso.fr
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malakoff médéric

Malakoff Médéric, partenaire de I'opération « Seniors en vacances » en
Midi-Pyrénées

Groupe paritaire et mutualiste a but non lucratif, le groupe Malakoff Médéric exerce deux activités : la
gestion de la retraite complémentaire et I'assurance des personnes (santé, prévoyance, épargne-
retraite, dépendance). Son ambition est d’optimiser la protection sociale de ses clients, individus et
entreprises, et de contribuer au bien-étre de ses assurés et retraités.

Reflet des valeurs de solidarité et de proximité du Groupe, son Action sociale poursuit une triple
vocation : lutter contre l'isolement social, favoriser le « bien vieillir » et contribuer au maintien de
I'autonomie de la personne. Forte d’un réseau de 150 collaborateurs répartis dans 38 délégations
régionales, elle accompagne les personnes qui rencontrent des difficultés a certains moments de
leur vie en leur apportant écoute, conseil et orientation ainsi que des aides matérielles ponctuelles.

L’un de ses axes forts concerne le maintien du lien social, notamment chez les personnes agées
isolées ; en effet 'entretien de relations sociales, familiales et amicales constitue un élément
essentiel du « bien vieillir ». Dans ce domaine, 'engagement du groupe Malakoff Médéric est
multiple : soutien a un réseau actif de bénévoles pour organiser des visites amicales aux ainés ;
pilotage dans plusieurs départements du dispositif « Sortir Plus » afin d’encourager et d’'organiser
les déplacements de proximité des personnes agées de plus de 80 ans ; soutien apporté au
programme intergénérationnel « Passeurs de mémoire » pour favoriser les échanges de savoir-
faire et de récits de vie entre des personnes agées et des jeunes volontaires en service civique.

L’Action sociale de Malakoff Médéric apporte aujourd’hui, et pour la troisieme année consécutive, son
soutien au programme « Seniors en vacances » qui permet aux personnes agées isolées et de faibles
ressources d’'avoir accés aux vacances : pres de 30 retraités Malakoff Médéric de Toulouse seront
présents sur la place du Capitole le 6 juin prochain pour prendre le départ d'un séjour-découverte
convivial et rompre leur isolement le temps d’une escapade de quelques jours.

L’Action sociale de Malakoff Médéric
en quelques chiffres

100 millions d’euros de ressources dédiées
122 300 personnes accompagnées

5400 réservations de lits en établissements d’accueil
pour personnes dgées
15 000 membres d’associations bénévoles Malakoff Médéric

Contact presse : Odile Leblanc / 01 56 03 42 48 / oleblanc@malakoffmederic.com
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Action Sociale

Partager, écouter, prendre soin

fiwvec un budget global de 11 millions 4’ euros, FPREMALLIAMCE donne & UAction Sociale de ses Institutions
et Mutuelles les mayens d'agir efficacement dans quatre domnaines prioritaires :

= Lamélioration de la vie quotidienns
= La pravention santé et le tien-gtra .
= L2 soutien de projets innovants |

= Las partenariats avec des associalions et professicnnels de terrain

Parce que PREMALLIAMCE préférera toujours la solidarité & Nindividualisme, le lien social & Cisolemen:,
Chumanisme a toutes les fornes d'égoisme, notre Aclicn Sociale accompagne et soutiest nos concitoyans
ploagés dans des situations Jarfois dramatiques.

Vecteur de cohésion, d epansuissemant, de talérance et d ouerture, elle contribue & [3 promalion dune
sooeté plus juste, p.us attentive 3 autrui,

Parce gque lespérance de ve sallonge, la santé doit s'entretenic tout au long de Uexistence. LAction

Satiale de PREMALLIANGE congoit et encourage des initiatives innovantes de prévention :

» frepmipagrement des enleeprises dans Lo cadre de La lutte cantre @ tabagizme, 1 gestion du siress,
@ gestion des Sges .,

= Bilans prevention et bilans meémoie.

= Edition d an = guide préventions, d'un « guide du aien-&tre », de brochures « canicule » ow « grand
fraid =, d'un « passeport paur Le bizn vieillr =, ...

= Sijpurs & évenements thématigues sur les bonnes pratigues d ent-etien physigue et psychelogique
= Conférences d'infermation sur le sommeil la nutrition, Lactivité physigue, la relaxalion...
= Développernent de projets intergéadrationnels el de lien sccial,

= PARTEQ Dom, service de conseils et de renseignements pour toutes les questions en lien avec des
situations délicates ou & vt besaln d'informations sur le logerment, la santé La perte d autoromie,

PEEMALLIANCE ast sartensine oy groupe ‘ AGIR LA MOMNDLALE



Action Sociale IPFESERtStIGN

Filoter des expérimentations pionniéres

LAction Sociale de PREMALLIANCE 2 participé au lancement du dispositif « Sortir Plus » gui facilite las
déplacemnents des persomnes agées, (solées oua mobilite réduite, powr leurs sorties sociales, culturelles,
leurs loisirs, leurs courses, leurs visites & des preches ou un médecin, £n financant leur accompagnement
par un professionnel du maintien & domicile, véhiculé si nécessaine,

Laction Sociale a créd «Allo Alzheimers, expérience inédite en France

ﬂ”.[ﬁ.l.ZhElmET d'antenne téléphonique dédide aux aidants de malades atteints de
dégénérescence de la meémoire,
Dall ?'4 u ?l] n Ce numero unigue [0811 740 700 - prix d'un apeel local], ouvert 7 jours sur 7,

7 fur wur 7 I;:r?nhpi!h?:] de 20 & 27 heures, pallie linsuffisance, en soirée, des dispasitifs d'écoute et

de conseil pour les familles cornme pour les professionnels.

Tendre la main aux plus fragiles

Maladie, chomage, dépendance, deuil, surendettement... LAction Sociale de PREMALLIANCE 5'ouvre &
soc rassortissants, actife ou retraitds, confrontsés & ces difficultés :

* Sputien a domicile des personnes dgaes.

= Aides diverses |logement, vewvage, ...

* Préts sociaux.

« Sorties et sejours de prevention pour parsonnes agees dependantes, isalees ou  handicapees.

* Réservation de places d'hébargernent dans des établissements spacialisés. .

PREMAL LIANCE offre une édcoute attentive et une action au plus prés des préoccupations de chacun.
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Siege social

485, avenue du Prado
13008 Marseille
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